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	UBND TỈNH ĐỒNG THÁP

BAN QUẢN LÝ KHU KINH TẾ
Số:          /QĐ-BQL
	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc
Đồng Tháp, ngày       tháng 3 năm 2026


QUYẾT ĐỊNH

Về việc thành lập Hội đồng xét nâng bậc lương
Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh Đồng Tháp 



TRƯỞNG BAN
 BAN QUẢN LÝ KHU KINH TẾ TỈNH ĐỒNG THÁP
Căn cứ Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ về chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang; Nghị định số 17/2013/NĐ-CP ngày 12/02/2013 về sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 204/2004/NĐ-CP ngày 14/12/2004 của Chính phủ về chế độ tiền lương đối với cán bộ, công chức, viên chức và lực lượng vũ trang; Nghị định số 117/2016/NĐ-CP  ngày 21/7/2016 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 204/2004/NĐ-CP;

Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31 tháng 7 năm 2013 của Bộ Nội vụ hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; Thông tư số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ Nội vụ sửa đổi, bổ sung chế độ nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn và chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động;

Căn cứ Quyết định số 141/2025/QĐ-UBND ngày 01 tháng 12 năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp ban hành quy định về phân cấp trong quản lý nhà nước lĩnh vực tổ chức bộ máy, công chức, viên chức trên địa bàn tỉnh Đồng Tháp;

Căn cứ Quyết định số 142/2025/QĐ-UBND ngày 01 tháng 12 năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp ban hành quy định phân cấp quản lý nhà nước trong lĩnh vực công chức, viên chức, ký kết hợp đồng làm công chức trên địa bàn tỉnh Đồng Tháp;

Căn cứ Quyết định số 26/2025/QĐ-UBND ngày 31 tháng 7 năm 2025 của Ủy ban nhân dân tỉnh Đồng Tháp quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh Đồng Tháp;

Theo đề nghị của Chánh Văn phòng.
QUYẾT ĐỊNH:

Điều 1. Thành lập Hội đồng xét nâng bậc lương Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh Đồng Tháp, gồm các thành viên sau:
1. Ông Nguyễn Nhật Trường, Trưởng ban - Chủ tịch Hội đồng;

2. Ông Lê Hiếu Nghĩa, Phó Trưởng ban - Phó Chủ tịch Hội đồng;

3. Ông Nguyễn Thanh Vũ, Phó Trưởng ban - Ủy viên;

4. Ông Nguyễn Duy Thanh, Phó Trưởng ban - Ủy viên;

5. Ông Nguyễn Văn Cần, Chánh Văn phòng - Ủy viên;

6. Ông Lê Quốc Cường, Quyền Trưởng phòng Phòng Quản lý Quy hoạch, Đầu tư và Xây dựng - Ủy viên;

7. Bà Nguyễn Thị Mộng Thu, Quyền Trưởng phòng Phòng Quản lý Doanh nghiệp và Lao động - Ủy viên;

8. Ông Nguyễn Trung Nghĩa, Giám đốc Trung tâm Phát triển hạ tầng - Ủy viên;

9. Bà Nguyễn Ngọc Diễm, Chuyên viên – Thư ký. 

Điều 2. Hội đồng xét nâng bậc lương có nhiệm vụ tham mưu cho Trưởng ban Ban Quản lý Khu kinh tế tỉnh Đồng Tháp trong việc xét nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước thời hạn và phụ cấp thâm niên vượt khung đối với công chức theo đúng quy định.

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký.

Điều 4. Chánh Văn phòng, Trưởng các phòng chuyên môn, Giám đốc  Trung tâm Phát triển hạ tầng và các ông (bà) có tên ở Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	Nơi nhận:

- Như Điều 4;

- TB, các PTB;
- Trang tin điện tử BQL;

- Lưu: VT, VP, HSCC, Diễm.
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